关于推荐“荆楚好老师”人选的通知
校办〔2019〕11号
各教学学院，有关单位：
为深入贯彻落实《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》和湖北省实施意见，引导广大教师执着于教书育人，营造尊师重教社会氛围，根据《省教育厅办公室关于协助开展2019年“寻访荆楚好老师”宣传活动的通知》要求，我校拟向该活动推荐“荆楚好老师”人选若干名。经学校同意，现将有关事项通知如下：
一、活动主题
深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，以开展“寻访荆楚好老师”宣传活动为抓手，持续发现、宣传一批新时代荆楚好教师典型，树立教师职业爱岗敬业、积极向上、阳光幸福的良好形象，传递教育系统正能量，喜迎新中国成立70周年。
二、组织单位
楚天都市报  湖北教育电视频道  湖北教育基金会
3、 推选范围及名额
每个教学学院推荐1名在教书育人方面做出积极贡献的优秀教师人选。
四、活动安排
1.2019年5月31日前，各教学学院将推荐报告纸质版（签名盖章）及《2019年“荆楚好老师”人选推荐表》（见附件）报送至教师工作部、人事处（教师发展中心）（行政楼416室），电子版发送至邮箱9034963@qq.com（邮件主题请注明“寻访荆楚好老师”），逾期未报者视为放弃。
2.教师工作部、人事处（教师发展中心）汇总“荆楚好老师”人选事迹材料后，统一推荐至活动主办单位。
3.主办单位组织学生、家长、教师、媒体、专家代表，评选推荐30名“荆楚好老师”（另评出20个提名人选）。楚天都市报、湖北教育电视频道、湖北教育基金会在教师节前夕同步公布30人名单和简要事迹。对评选出的“荆楚好老师”，由主办单位颁发证书，并给予每人1万元奖励；对评选出的提名人选，由主办单位颁发证书。省教育厅将从中择优推荐为湖北省全国“最美教师”、全国教书育人楷模、楚天园丁奖候选人。
五、有关要求
1.认真组织人选推荐。各教学学院要广泛动员师生积极参与“寻访荆楚好老师”宣传活动，对标新时代高校教师职业行为准则，集中挖掘、宣传身边的优秀教师典型，根据活动要求向学校推荐。
2.积极协助宣传报道。宣传部牵头、各教学学院主动配合相关媒体做好推荐人选的宣传报道工作，组织协调好现场采访、视频拍摄、人选审核、故事分享等具体工作。同时，对入选的“荆楚好老师”人选，各教学学院要积极关心和支持其成长，注重发挥引领示范作用。
3.加强师德师风建设。教师工作部、人事处（教师发展中心）和各教学学院要结合开展“寻访荆楚好老师”活动，进一步加强师德师风建设，加强师德宣传教育，不断创新和丰富师德活动形式，增强教师的职业认同感和获得感，引导广大教师争做“四有”好老师，做好学生“四个引路人”。
联系人：倪华才，电话：027-87943806。
附件：2019年“荆楚好老师”候选人推荐表
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2019年“荆楚好老师”人选推荐表
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	个 人 事 迹 摘 要
	（着重突出推荐人选在教书育人、爱岗敬业和弘扬师德等方面的先进事迹，限300字）


	教学学院推荐意见
	                                        （盖章）
教学学院党政负责人签字：               年   月   日


	学校审批意见
	                                 （盖章）
年   月    日

	“荆楚好老师”推荐人选先进事迹

	着重突出推荐人选在教书育人、爱岗敬业和弘扬师德等方面的先进事迹，要求真实具体，文字简练，重点突出（3000字以内）
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